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UN ACCOMPAGNEMENT
EN 10 ÉTAPES MODULABLES
EN TEMPS HORAIRE
CRÉATION OU REPRISE D’ENTREPRISE

PHASE 1
ANALYSE ET FINALISATION DU PROJET DE CRÉATION/REPRISE 
8H D’ACCOMPAGNEMENT OFFERTES

ETAPE 1  P Analyse expert du projet

ETAPE 2 P Elaboration du volet économique et fi nancier du plan d’affaires

ETAPE 3 P Recherche de fi nancement et négociation avec les partenaires

ETAPE 4 P  Aide au choix des statuts juridique, fi scal et social 
Conseils en matière d’assurances (Protection sociale du dirigeant 
et de sa famille, RCP et IARD)

PHASE 2
PRÉPARATION À L’ACCOMPLISSEMENT DES FORMALITÉS  
1H D’ACCOMPAGNEMENT OFFERTE

ETAPE 5 P Aide et démarche(s) spécifi que(s)

PHASE 3
ACCOMPAGNEMENT POST-CRÉATION/REPRISE 
3H D’ACCOMPAGNEMENT OFFERTES sur l’étape 7

ETAPE 6 P Organisation administrative et comptable

ETAPE 7 P Mise en place des outils de gestion

ETAPE 8 P Aide à la gestion des obligations sociales

ETAPE 9 P Aide à la gestion administrative et comptable

ETAPE 10 P Analyse relative aux premiers mois d’activité
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Plus d’informations sur
www.creer-accompagner.fr
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